
 

Statuten  

Stichting Het Kan Wel 

Artikel 1 – Naam en zetel 

1.​ De stichting draagt de naam: Stichting Het Kan Wel. 
2.​ De stichting heeft haar zetel in de gemeente Den Haag.  

Artikel 2 – Doel en algemeen nut 

1.​ De stichting heeft ten doel:​
Het bevorderen van een duurzame, eerlijke en sociale samenleving door het 
stimuleren van duurzaam leven, consumeren en produceren en het verbinden van 
consumenten, producenten en maatschappelijke initiatieven en organisaties.​
 

2.​ De stichting beoogt met haar werkzaamheden uitsluitend het algemeen nut.​
 

3.​ De stichting heeft geen winstoogmerk.​
 

4.​ De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door:​
 

●​ het publiceren van verhalen, artikelen en informatie via digitale platforms, sociale 
media en (traditionele) media; 

●​ het organiseren van bijeenkomsten, evenementen, lezingen en activiteiten op het 
gebied van duurzaamheid; 

●​ het ondersteunen en verbinden van duurzame initiatieven en organisaties; 
●​ het uitvoeren of ondersteunen van projecten die bijdragen aan duurzaamheid, 

sociale rechtvaardigheid en bewustwording; 
●​ samenwerking met organisaties met vergelijkbare doelstellingen; 
●​ alle overige activiteiten die bijdragen aan het doel van de stichting. 

​
​
​
​
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Artikel 3 – Vermogen 

1.​ Het vermogen van de stichting wordt gevormd door:​
 

●​ giften en donaties 
●​ subsidies 
●​ erfstellingen en legaten 
●​ inkomsten uit activiteiten 
●​ opbrengsten uit vermogen 
●​ overige baten​

 
2.​ Erfstellingen worden uitsluitend aanvaard onder het voorrecht van 

boedelbeschrijving, tenzij het bestuur anders besluit.​
 

3.​ De stichting houdt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig is voor de 
continuïteit van de werkzaamheden ten behoeve van haar doelstelling.​
 

4.​ Geen enkel persoon kan over het vermogen van de stichting beschikken alsof het 
zijn eigen vermogen is. 

Artikel 4 – Bestuur 

1.​ Het bestuur van de stichting bestaat uit ten minste drie en maximaal vijf natuurlijke 
personen.​
 

2.​ Het bestuur kiest uit zijn midden:​
 

●​ een voorzitter 
●​ een secretaris 
●​ een penningmeester​

 
3.​ Bestuurders worden benoemd door het bestuur.​

 
4.​ Bestuurders worden benoemd voor een periode van vier jaar en zijn tot de dood 

herbenoembaar.​
 

5.​ Bij het ontstaan van een vacature zal het bestuur zo spoedig mogelijk voorzien in de 
benoeming van een opvolger. 
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Artikel 5 – Beloningsbeleid 

1.​ Bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden als bestuurder. 
2.​ Bestuurders hebben recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun 

functie gemaakte kosten. 
3.​ Personen die werkzaamheden voor de stichting verrichten anders dan, of naast hun 

werkzaamheden als bestuurder, kunnen een marktconforme beloning ontvangen. 

Artikel 6 – Bestuursvergaderingen en besluitvorming 

1.​ Het bestuur vergadert ten minste één keer per jaar. 
2.​ Bestuursbesluiten worden genomen met een gewone meerderheid van stemmen. 
3.​ Ieder bestuurslid heeft één stem. 
4.​ Besluiten kunnen ook buiten vergadering worden genomen indien alle 

bestuursleden zich schriftelijk met het voorstel hebben verenigd. 

Artikel 7 – Bestuursbevoegdheid 

1.​ Het bestuur is belast met het besturen van de stichting. 
2.​ Het bestuur is bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten, het beheren van het 

vermogen en het verrichten van alle rechtshandelingen die nodig zijn voor het 
bereiken van het doel van de stichting. 

Artikel 8 – Vertegenwoordiging 

1.​ De stichting wordt vertegenwoordigd door het bestuur. 
2.​ De stichting kan tevens worden vertegenwoordigd door twee gezamenlijk 

handelende bestuursleden. 
3.​ Het bestuur kan een directeur of medewerkers aanstellen. 

Artikel 9 – Boekjaar en administratie 

1.​ Het boekjaar van de stichting loopt van 1 januari tot en met 31 december. 
2.​ Het bestuur is verplicht een administratie te voeren waaruit duidelijk blijkt: 

●​ de aard en omvang van inkomsten 
●​ de aard en omvang van uitgaven 
●​ het vermogen van de stichting 

3.​ Binnen zes maanden na afloop van het boekjaar stelt het bestuur de jaarrekening 
vast. 

 

3 



 
Artikel 10 – Reglement 

Het bestuur kan een huishoudelijk reglement vaststellen dat nadere regels geeft voor de 
werkzaamheden van de stichting. 

Artikel 11 – Statutenwijziging 

1.​ Het bestuur kan besluiten de statuten te wijzigen. 
2.​ Een statutenwijziging moet worden vastgesteld in een bestuursvergadering met een 

meerderheid van stemmen. 
3.​ De wijziging moet bij notariële akte plaatsvinden. 

Artikel 12 – Ontbinding 

1.​ Het bestuur kan besluiten de stichting te ontbinden. 
2.​ Na ontbinding wordt het vermogen van de stichting vereffend door het bestuur. 
3.​ Een eventueel batig saldo wordt besteed aan:​

een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) met een soortgelijke doelstelling of 
aan een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het 
algemeen nut beoogt. 

Artikel 13 – Slotbepalingen 

In alle gevallen waarin de wet of deze statuten niet voorzien beslist het bestuur. 
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